-

OBJECTIF:

PUBLIC:
PRE-REQUIS :
CONTENU .

EVALUATION :

Réactualiser les techniques des gestes de premiers secours.
Contribuer a la mise en ceuvre d’'action de prévention au profit de la santé
sécurité au travail.

L'ensemble du personnel.
Etre titulaire d'un certificat de SST.
Intervenir face a une situation d’accident du travail :

- Situer le cadre juridique

- Réaliser une protection adaptée

o Examiner la/les victimes avant/et pour la mise en ceuvre de I'action
choisie en vue du résultat a obtenir

- Faire alerter ou alerter en fonction de I'organisation des secours dans
l'entreprise

- Secourir la (les) victime(s) de maniére appropriée

Le réle en matiére de prévention
- Contribuer a la mise en ceuvre d'action de prévention

Epreuve certificative individuelle : & partir d'une situation d'accident du
travail proposée, le stagiaire est évalué sur des criteres précis portant sur
ses capacités d'intervention et de prévention. A partir de cette évaluation,
le formateur décidera de la prolongation (délivrance d'un certificat INRS)
ou non de sa certification.

MOYENS PEDAGOGIQUES:

EFFECTIF:
DUREE :
PERIODICITE:

INTERVENANT :

DELAIS D'ACCES:
TARIF:

Formation démonstrative avec phase d'apprentissage et étude de cas.
L'effectif d'une session de formation est compris entre 4 et 10 stagiaires.
7 heures de face a face pédagogique

Tous les 24 mois

Formatrice spécialisée certifiée SST, et organisme de formation habilité
INRS.

Minimum 15 jours

Formation dispensée uniquement en intra -entreprise sur devis.

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP .

Prendre contact avec le centre de formation afin que nous puissions
examiner la possibilité d'intégration et de mise en place de la
formation.
Taux de satisfaction 2025 : 9.4/10
Taux de réussite 2025 : 100%
Maj : 01/26



